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Аннотация. Современное здравоохранение – это не только лечение
болезней, но и комплексная система, направленная на сохранение и улучшение
качества жизни общества. В этой системе ключевую роль играет медицинский
персонал, чья профессиональная деятельность напрямую связана с социальной
ответственностью.
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Abstract. Modern healthcare is not only about treating diseases, but also about
creating a comprehensive system aimed at preserving and improving the quality of
life in society. In this system, medical personnel play a crucial role, as their
professional activities are directly linked to social responsibility.
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Социальная ответственность медиков подразумевает не только
выполнение профессиональных обязанностей, но и осознание своей роли в
формировании общественного здоровья, соблюдение этических норм и участие
в решении социальных проблем [1].

Медицинский работник – это не просто специалист, оказывающий
помощь больным, а ключевой участник системы общественного здоровья.
Его роль выходит за рамки индивидуального приема пациента, поскольку от
его действий, знаний и мировоззрения зависит здоровье целых сообществ.
Осознание этой ответственности – важнейший аспект профессиональной
деятельности в современном здравоохранении.

Медицинский работник выступает в качестве агента общественного
здоровья и влияет на него через: лечебную деятельность (своевременная
диагностика, эффективное лечение); профилактику (вакцинация,
диспансеризация); формирование здоровьесберегающей среды (борьба с
вредными привычками, пропаганда ЗОЖ).

Чем раньше врачи и средний медицинский персонал осознают свою роль
в формировании здоровья общества, тем эффективнее смогут работать не
только с симптомами, но и с причинами заболеваний. Ведь многие болезни
(сердечно-сосудистые, диабет, онкология) связаны с образом жизни.
Медицинский работник может мотивировать пациентов к отказу от курения,
алкоголя, нездорового питания; обучать гигиене и профилактике (правилам
защиты от инфекций); развенчивать мифы (например, о вреде вакцин или
"чудо-лекарствах"). Это требует не только медицинских знаний, но и навыков
коммуникации, своеобразного педагогического подхода. Формирование
здоровья общества – это ответственность перед будущими поколениями;
развитие экологической медицины – информирование о влиянии экологии на
здоровье; поддержка материнства и детства – снижение младенческой
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смертности, пропаганда грудного вскармливания; борьба с
антибиотикорезистентностью – обучение правильному применению лекарств.

Без доверия к медицине невозможно эффективное здравоохранение.
Поэтому медицинский работник должен: быть примером (соблюдать ЗОЖ,
чтобы пациенты видели искренность рекомендаций); избегать дискриминации
(равное отношение ко всем пациентам); сохранять профессиональную
честность (не допускать необоснованного лечения в угоду коммерции).

Осознание своей роли в формировании общественного здоровья – это
переход от узкопрофессионального подхода к глобальному мышлению.
Современный медицинский работник – это не только врач или медсестра, но и
педагог, психолог, социальный активист.

Чем больше медиков будут понимать свою ответственность перед
обществом, тем устойчивее станет система здравоохранения и тем здоровее
будут будущие поколения.

Что относится к основным аспектам социальной ответственности
медицинского персонала:

1. Профессиональная компетентность и качество помощи
Медицинские работники обязаны постоянно совершенствовать свои

знания и навыки, следуя принципам доказательной медицины. Качественная и
своевременная помощь – основа доверия пациента и общества к системе
здравоохранения.

2. Соблюдение медицинской этики и деонтологии
 Конфиденциальность – защита персональных данных пациентов.
 Уважение к пациентам – вне зависимости от их социального статуса,

религии или убеждений.
 Информированное согласие – право пациента на полную информацию

о своем здоровье и методах лечения.
3. Участие в профилактике и санитарно-гигиеническом просвещении
Медики должны активно участвовать в образовательных программах,

направленных на профилактику заболеваний (вакцинация, борьба с курением,
пропаганда ЗОЖ). Это способствует снижению заболеваемости и повышению
уровня здоровья населения.

4. Готовность к чрезвычайным ситуациям
Пандемии, катастрофы и военные конфликты требуют от медицинских

работников высокой мобильности, самоотверженности и готовности оказывать
помощь в экстремальных условиях.

5. Борьба с дискриминацией и неравенством в медицине
Доступность медицинской помощи для всех слоев населения – важный

аспект социальной ответственности. Медики должны выступать против
стигматизации пациентов с ВИЧ, психическими расстройствами и другими
заболеваниями.
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Вызовы современности:
 Цифровизация медицины – необходимость адаптации к новым

технологиям без потери человеческого подхода.
 Экономические ограничения – работа в условиях дефицита ресурсов

при сохранении качества помощи.
 Эмоциональное выгорание – важность психологической поддержки

медиков для поддержания их профессиональной активности.
Заключение. Социальная ответственность медицинского персонала – это

неотъемлемая часть современного здравоохранения. От осознания своей роли в
обществе, соблюдения этических норм и активного участия в решении
социальных проблем зависит не только здоровье отдельных пациентов, но и
благополучие всего общества.

В условиях быстро меняющегося мира медики остаются одной из самых
важных профессий, и их социальная ответственность продолжает играть
ключевую роль в развитии здравоохранения.

Список литературы
1. Сурмач, М. Ю. Организационная культура и социальная ответственность в

здравоохранении : монография / M. Ю. Сурмач, С. Л. Бойко. – Гродно : ГрГМУ, 2020. –
152 с.

ÇÀÄÀÍÈÅ ÏÎ ÏÐÎÈÇÂÎÄÑÒÂÅÍÍÎÉ ÏÐÀÊÒÈÊÅ
ÑÒÓÄÅÍÒÎÂ ÌÅÄÈÖÈÍÑÊÎÃÎ ÓÍÈÂÅÐÑÈÒÅÒÀ

Â ÔÎÐÌÈÐÎÂÀÍÈÈ ÇÄÎÐÎÂÜß

Õèëüìîí÷èê Í. Å., Òðóñü Å. È.

Гродненский государственный медицинский университет,
г. Гродно, Республика Беларусь

Аннотация. В статье раскрывается опыт работы кафедры общественного
здоровья и здравоохранения применения заданий для студентов 5 курса
педиатрического и лечебного факультетов по результатам прохождения
врачебной клинической производственной практики. Обосновывается
необходимость освоения навыков практической деятельности в организациях
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подготовки специалистов.
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