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ДЛЯ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ В ТЕКУЩЕМ СТОЛЕТИИ

Щавелева М. В., Сачек М. М.

Белорусский государственный медицинский университет

Актуальность. Своевременная качественная и эффективная подготовка
организаторов здравоохранения является одним из важнейших условий
поступательного развития отрасли. Особенностью подготовки медицинских
работников является ее курация двумя ведомствами – Министерством
здравоохранения Респ.Беларусь (здесь зона курации определяется положениями
Закона Респ. Беларусь от 18.06.1993 №2435-XII «О здравоохранении», далее –
Закон) и Министерством образования Респ. Беларусь (Кодекс Респ. Беларусь от
13.01.2011 №243-З, далее – Кодекс).

Цель. Рассмотреть вопросы изменения нормативного правового
регулирования подготовки организаторов здравоохранения в 2010-2025 гг.

Методы исследования. Исторический, контент-анализ, системный
подход.

Результаты и их обсуждение. Современное нормативное правовое
регулирование подготовки организаторов здравоохранения во многом
определяется Кодексом, в частности разделом «Дополнительное образование
взрослых (ДОВ)» (XY). «Дополнительное образование взрослых при освоении
содержания образовательной программы переподготовки руководящих
работников и специалистов, имеющих высшее образование, … дает право на
трудоустройство по полученной специальности и присвоенной квалификации
на должности служащих в соответствии с Единым квалификационным
справочником должностей служащих (ЕКДС)» (ст. 246 Кодекса) [1]. В свою
очередь, и Кодекс и ЕКДС имеют в своей основе такой международный
документ как Международная стандартная классификация образования
(МСКО), предложенный ЮНЕСКО еще в 70-х годах прошлого века с целью
сбора и представления статистических данных в области образования, как на
национальном, так и на международном уровне. В 1997 и 2011 гг. МСКО была
последовательно пересмотрена; последовательная доработка МСКО 2011 года
привела к появлению в 2013 году версии «МСКО: области образования и
профессиональной подготовки» (МСКО-О). Принятие МСКО-0 привело к
изменению образовательных стандартов (ОС), в частности, ОС ДОВ.

 В соответствии с Кодексом, с появлением которого в республике началась
вестись активная работа по созданию и внедрению ОС, ОС – это технический
нормативный правовой акт (ТНПА), определяющий содержание
образовательной программы посредством установления требований к
образовательному процессу и результатам освоения ее содержания [1].
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Согласно Закону Респ. Беларусь от 17.07.2018 №130-З «О нормативных
правовых актах» (Закон о НПА), ТНПА «закрепляют количественные и (или)
качественные требования… устанавливают наименования должностей
(профессий) и связанные с ними квалификационные требования…» [2].
Ст. 26 Закона о НПА определяет место ОС среди других НПА.

Как указывалось нами выше, принятие и реализация в стране норм МСКО-
0 привело в коренному пересмотру ОС, в том числе и ОС, связанного с
подготовкой организаторов здравоохранения. По требованию нормативных
правовых актов пересмотр ОС должен происходить 1 раз в 4 года, однако
пересмотр ОС в соответствии с обновленными требованиями произошел
гораздо раньше – всего через 1,5 года.

При одинаковом названии специальности «организация здравоохранения»
изменился ее шифр с «1-81-02-73» на «9-09-0911-29». Данное изменение
продиктовано международными подходами и наличием МСКО-0.

Новый ОС специальности переподготовки «9-09-0911-29» имеет два
обязательных компонента (чего не было ранее): государственный (ГК) и
компонент учреждения образования. ГК, состоящий из 3-х дисциплин
(модулей) обязателен для всех специальностей переподготовок. Компонент
учреждения образования предполагает при изучении организации
здравоохранения освоение 5-ти дисциплин. ГК обеспечивает развитие
7 базовых профессиональных компетенций; компонент учреждения
образования – 46 специализированных компетенций.

Выводы.
1. ОС – одно из условий, обеспечивающих профессиональный и карьерный

рост специалистов, в т.ч. медицинских работников.
2. Совершенствование ОС происходит в т.ч. в связи с совершенствованием

международных подходов к образованию.
3. ОС специальности переподготовки 9-09-0911-29 «Организация

здравоохранения» обеспечивает развитие у организаторов здравоохранения
7 базовых профессиональных компетенций и 46 специализированных.
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