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В настоящее время правовыми основами медицинского 

симуляционного обучения (далее – МСО) в системе высшего 
образования являются: 

– кодекс Республики Беларусь об образовании;  
– образовательные стандарты высшего образования;  
– типовые учебные планы по специальностям;  
– типовые учебные программы по дисциплинам; 
– ведомственные нормативно-правовые акты; 
– локальные нормативно-правовые акты учреждений высшего 

образования;  
– другие нормативно-правовые акты. 
Научно-методическое обеспечение образовательного процесса 

должно быть ориентировано на разработку и внедрение 
инновационных образовательных технологий, адекватных 
компетентностному подходу: технологий симуляционного обучения, 
методик «стандартизованный пациент», разнообразных форм 
коммуникаций, вариативных моделей самостоятельной работы, 
модульных и рейтинговых систем обучения, тестовых и других 
систем оценивания уровня компетенций [1]. Симуляционная форма 
диагностики компетенций включает использование технологий 
«объективный структурированный клинический экзамен», 
«стандартизированный (симулированный) пациент», применение 
электронно-механических симуляторов и роботов-тренажеров, 
виртуальных симуляторов, комбинированных (многокомпонентных) 
симуляторов, включающих элементы устной, письменной и 
технических форм диагностики [2]. В рамках компонента 2 проекта 
«Модернизация системы здравоохранения Республики Беларусь» [3] 
в учреждениях образования медицинского профиля всех уровней 
открываются и реконструируются симуляционные центры 
(лаборатории), ведутся закупки симуляционного оборудования. 
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МСО в Беларуси достигло определенных успехов, вместе с тем 
проведенная работа позволяет выявить возникшие проблемы, а, 
следовательно, поставить задачи для дальнейшего развития [4]. К 
моменту публикации в отечественном законодательстве отсутствует 
дефиниция понятий «симуляционное обучение», «симуляционный 
тренинг», «экзаменационная станция», «симуляционный модуль», и 
другие, без которых невозможно говорить о реализации основных 
принципов МСО. Продолжается дискуссия о том, кто и на каких 
условиях должен обеспечивать проведение занятий в рамках МСО: 
тренер, оператор, инструктор или «специалист МСО»? Некоторые из 
этих вопросов могут решиться с принятием новой редакции кодекса 
Республики Беларусь об образовании. 

Проведение качественного симуляционного тренинга 
невозможно без обученного специалиста, поскольку преподаватели-
клиницисты не обладают специфическими техническими знаниями 
оборудования, а лаборанты не всегда готовы выступить в роли 
оператора или инструктора на таких занятиях. Решение давно 
выработано в зарубежных сим-центрах: в штате должен быть 
собственный профессорско-преподавательский состав, который 
регулярно проходит обучение в области МСО. Такой подход 
апробирован в Учебном центре практической подготовки и 
симуляционного обучения Витебского государственного 
медицинского университета. Результаты оцениваются положительно 
как преподавателями, так и студентами [5]. 

С 2018 г. в интернатуре начинает функционировать система 
текущей и итоговой аттестации врачей-интернов с использованием 
принципов и технологий МСО [6]. При этом не регламентировано, 
каким образом должна осуществляться оценка тех или иных 
практических навыков: с использованием простых муляжей, 
виртуальных симуляторов или посредством технологии 
стандартизированный пациент. Критерии субъективной оценки 
экспертов могут различаться не только по учреждениям образования 
и кафедрам, но и по преподавателям. Все это противоречит 
основополагающим принципам симуляционного обучения, а именно: 

– единая система оценки результатов симуляционного обучения; 
– объективность аттестации на основе утвержденных стандартов 

с проведением документирования и видеорегистрации процесса 
контроля, в ходе которого воздействие личности экзаменатора 
должно стремиться к нулю. 
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Выводы: 
1. В настоящий момент необходимо правовое определение и 

закрепление в законодательстве базовых понятий симуляционного 
обучения в медицине: «симуляционное обучение», «симуляционный 
тренинг», «экзаменационная станция», «аккредитация 
симуляционного центра», «валидация симуляционного 
оборудования», «аттестация врача-специалиста» и т. д. 

2. Этап становления МСО для многих образовательных 
учреждений уже завершен, и для того чтобы двигаться дальше, нужно 
решить соответствующие организационно-методические вопросы: 
создание единого банка оценочных средств, утверждение единых 
симуляционных модулей (экзаменационных станций) для аттестации 
выпускников и врачей-интернов по методике ОСКЭ. 

3. Ключевая роль в медицинском симуляционном обучении 
принадлежит не уникальному оборудованию, не современным 
методикам, а профессионально подготовленным, компетентным 
специалистам: преподавателям-инструкторам, учебно-
вспомогательному и техническому персоналу. Поэтому создание 
системы подготовки специалистов МСО – одна из важнейших задач 
дальнейшего развития. 
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Симуляционное обучение, возникнув как система обучения 

военных специалистов, находит все более широкое распространение 
и в других областях подготовки кадров, связанных с повышенной и 
высокой опасностью неквалифицированных действий обучающихся, 
приобретающих начальные навыки практических действий [5]. 

Реализация компетентностного подхода в системах 
современного образования государств, вступивших в Болонский 
процесс, предполагает ориентацию образовательных программ 
профессиональной подготовки специалистов не только на усвоение 
теории, но и на приобретение практического опыта, который может 
быть сформирован прежде всего в процессе практико-
ориентированного обучения будущих специалистов в учреждениях 
образования или в системе повышения квалификации и 
переподготовки кадров [1]. 

В концептуальных подходах к развитию системы образования 
Республики Беларусь до 2020 г. и на перспективу до 2030 г. 
отмечается, что одной из основных задач в сфере высшего 
образования является «повышение качества и эффективности 
практико-ориентированной подготовки специалистов, углубление 
связей с организациями – заказчиками кадров» [2, с. 19]. 

В системе дополнительного образования взрослых обеспечение 
практико-ориентированного подхода при реализации 

бра
перепопереп

В к
еспубеспу

ир
зованияования
подготоодгото

ко

формформ
рованнорованно
ия ия 

но
на прина пр
мировамирова
ого

лаг
ой подгй под
риобиоб

ованивани
гает огает о
дгодго

е е 
мпетентмпете
ния гоя г

ифицифиц
навыкинавык
нтноснтнос

с
и кадри кадр
ицированициров
и праи пр

зникник
е болеее более
ров, ров

т высвыс

кнув ккнув к
шш

разованияразо
школшк

яя

АЦИАЦ
СС

ННОГО ННОГО 
ЦИОЦИОННОННО

&p1=1p1=


